MAX-WEBER-INSTITUT UNIVERSITAT

FUR SOZIOLOGIE HEIDELBERG
ZUKUNFT
SEIT 1386

An der Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg ist am Max-Weber-Institut fir Soziologie, Fakul-
tat fir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, die

W3-Professur fiir Soziologie mit Schwerpunkt empirische
Makrosoziologie

zum Wintersemester 2020/2021 zu besetzen.

Aufgaben

Der/die erfolgreiche Bewerber/in soll zum Ausbau der empirisch-vergleichenden Makrosozi-
ologie am Max-Weber-Institut fiir Soziologie beitragen. Neben der Allgemeinen Soziologie soll
er/sie insbesondere in der empirisch vergleichenden Gesellschaftsforschung ausgewiesen
sein. In der Lehre wird ein Beitrag zum Lehrangebot im Bachelor- und Masterstudiengang So-
ziologie der Fakultat, insbesondere der soziologischen Institutionenanalyse, erwartet.

Einstellungsvoraussetzungen

Voraussetzungen fiir die Stelle sind gemaR § 51 Landeshochschulgesetz insbesondere eine
herausragende einschlagige Promotion, padagogische Eignung sowie zusatzlich wissenschaft-
liche Leistungen, die durch eine Habilitation, eine vergleichbare Qualifikation, insbesondere
eine erfolgreich evaluierte Juniorprofessur oder durch gleichwertige wissenschaftliche Leis-
tungen nachgewiesen werden. Der/die Bewerber/-in soll auf dem Gebiet der empirischen
Makrosoziologie national sowie international hervorragend ausgewiesen und vernetzt sein.
Erfolge in der Akquise von Drittmitteln werden erwartet.

Die Universitat strebt einen hoheren Anteil von Frauen in den Bereichen, in denen sie bisher
unterreprasentiert sind, an. Qualifizierte Wissenschaftlerinnen werden besonders um ihre Be-
werbung gebeten. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt.

Bewerbungen mit Lebenslauf (Darstellung des wissenschaftlichen Werdegangs einschlielRlich
der Lehrtatigkeit und Schriftenverzeichnis), Kopien akademischer Zeugnisse, und, falls vorhan-
den, Lehrevaluationen sind per E-Mail an den Dekan der Fakultat fir Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften zu senden (jobs@wiso.uni-heidelberg.de). Ferner sind im Anhang zum Bewer-
bungsschreiben die drei wichtigsten Publikationen elektronisch als Volltext beizufligen. Be-
werbungsschluss ist der 25.03.2019. Die Auswahlvortrdage finden voraussichtlich am
15.05.2019 statt.

Informelle Auskiinfte erteilt Frau Prof. Serrano-Velarde, kathia.serrano@mwi.uni-heidel-
berg.de
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