
 

Stellenausschreibung 
      
Das Österreichische Institut für Berufsbildungsforschung (öibf) ist ein gemeinnütziges 

außeruniversitäres Forschungsinstitut. Unser Ziel ist seit über 50 Jahren die Anregung, 

Förderung und Durchführung von wissenschaftlichen Studien und Forschungsprojekten auf 

allen Gebieten des Bildungswesens sowie der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung. Wir 

engagieren uns für die Weiterentwicklung wissenschaftlicher Methoden und 

Grundlagenforschung sowie in nationaler und internationaler Forschungskooperation. Es ist 

eine Position am Standort Wien (1050) nach gesetzlicher Probezeit unbefristet ehestmöglich zu 

besetzen: 

Wissenschaftliche Mitarbeit und organisatorische Projektleitung 

(Teilzeit 30-35 Wochenstunden) 

Ihre Aufgaben: 

• Wissenschaftliche Mitarbeit bei Forschungs- und Entwicklungsprojekten 

vorrangig unter Anwendung quantitativer Methoden  

• Mitwirkung an der Einwerbung und Beantragung von Projekt- und 

Fördermitteln sowie organisatorische Leitung entsprechender Projekte 

• Unterstützung bei der Weiterentwicklung des Fachgebietes 

• Publikations- und Vortragstätigkeit 

 

Anforderungen:  

• Ausgeprägte Forschungsorientierung  

• Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von empirischen 

Studien mit quantitativen Zugängen und statistischen Verfahren 

(Entwicklung von Forschungsdesigns mit standardisierten 

Erhebungsinstrumenten sowie der Verwendung verschiedener 

multivariater Auswertungsverfahren) 

• Erfahrungen in der Kooperation mit Institutionen im Bildungsbereich bzw. 

anderen Institutionen von gesellschaftlicher Relevanz 

• wissenschaftliche Fähigkeiten in der Umsetzung quantitativer Methoden 

und entsprechenden Tools (Vorzugsweise R und SPSS; LimeSurvey; Excel 

fortgeschritten etc.) 

• Fachliche und wissenschaftliche Kenntnisse im Bereich des 

österreichischen Bildungswesens 

• Wartung und (Weiter-)Entwicklung von Wirkungsmodellen und -analysen 

von Vorteil 

• Bereitschaft zu projektorientiertem Arbeiten in nationalen und 

europäischen Teams  

• Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung 

• Überdurchschnittlich gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 

• Zuverlässigkeit, strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

 



Ihre Qualifikation:  

• Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Master- bzw. Diplomstudium 

oder abgeschlossenes Master- bzw. Diplomstudium in einer anderen 

Bezugsdisziplin der Berufs- und Erwachsenenbildungsforschung 

(Bildungswissenschaften, Wirtschaftspädagogik, Psychologie oder andere)  

• Abgeschlossenes oder laufendes Dr. Studium von Vorteil  

• ausgeprägtes Forschungsinteresse 

• Berufserfahrung im Bereich der wissenschaftlichen Mitarbeit von Vorteil 

•  Team- und Kommunikations- und Organisationskompetenz 

Die Gehaltseinstufung erfolgt gemäß Qualifikation und einschlägiger Erfahrung in das 

Gehaltsschema des Instituts. Das Monatsbruttogehalt beträgt mindestens EUR 3.184,- (auf Basis 

Vollzeit / 38,5St VZÄ) und wird abhängig von ihrer beruflichen und akademischer Qualifikation 

erhöht. Es erwartet Sie ein sehr mitarbeiterfreundliches Institut mit sehr guter öffentlicher 

Erreichbarkeit. Wir bieten Ihnen eine vielseitige Tätigkeit in einem ebensolchen Arbeitsumfeld. 

 

Wir freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Zeitnahe Bewerbung von Vorteil. Bitte richten Sie ihre 

Bewerbung jedoch bis spätestens 16. August 2023 an uns.  

Unterlagen incl. CV, Motivationsschreiben sowie Angaben zu wissenschaftlicher und 

methodischer Vorerfahrung (z.B. Publikations-, Vortrags- und ggf. Lehrverzeichnis, Urkunden 

und Zeugnisse) sowie aussagekräftiger Schreibprobe (Publikation, Qualifikationsschrift, etc.) per 

Email an. 

z.Hd. Evelyn Raithelhuber <evelyn.raithelhuber@oeibf.at> 

Margaretenstraße 166/2. Stock 

1050 Wien  

Etwaige entstehende Fahrtkosten, Tages- oder Nächtigungsgelder, die anlässlich Ihrer 

Bewerbung entstehen, können leider nicht erstattet werden.  

 


