
  

 
 

   
 

Freie Mitarbeiter:innen für quantitative Analysen gesucht  
Das Österreichische Institut für Berufsbildungsforschung (öibf) ist eine gemeinnützige 
Forschungseinrichtung, die schwerpunktmäßig zu den Feldern der beruflichen Aus- und 
Weiterbildung, Erwerbsbiografien sowie Evaluierungen von bildungspolitischen Maßnahmen 
arbeitet. Das öibf verfügt über zwei Standorte, in Oberösterreich (Linz) und Wien.  

 

Wir suchen ab sofort:  

Freie Mitarbeiter:innen auf Werkvertragsbasis für die Unterstützung in quantitativen 
Forschungsprojekten (Datenanalyse). Um neue Ideen ans Institut zu bringen, sind wir auf der 
Suche nach Menschen, die für uns „Werkstücke“ machen und so ihre Erfahrung und 
Kompetenzen in laufende Projekte einfließen lassen.  

 

Ihre Aufgaben:  

• Mitarbeit an quantitativen Forschungsprojekten des Instituts  

• Arbeiten an einem konkreten „Werk“ (z.B. Erstellung von deskriptiven Auswertungen in 
einem Forschungsprojekt; ggf. Erstellung von eigenen Kapiteln für Berichte) 

• Auswertungen und allgemeine Kodierung in R unter Verwendung der R- Grammatik dplyr: 
deskriptive Auswertungen, Erstellung von Abbildungen und Tabellenbänden, 
Verschneidung simpler Datenbanken, Weiterentwicklung der Automatisierung von 
Workflows in bestehenden R-Scripten und Rmd-Dateien 

• Abhängig von Erfahrung und Integration ins Team auch weiterführende Mitarbeit bei 
höheren statistischen Analyseverfahren 

Ihr Profil:  

• (Sehr) Gute Kenntnisse in quantitativen empirischen Forschungsmethoden  

• Sicherer Umgang im Statistik Programm R und insbesondere der dplyr-Grammatik. Von 
Vorteil: Erfahrung mit den R-Paketen officer und officedown sowie der Software StatTag 

• Erfahrungen im Umgang mit Datensätzen  

• Interesse an bildungswissenschaftlichen/ soziologischen Fragestellungen  

• Zeitliche Flexibilität 

• Eigenständiges, genaues Arbeiten und gute schriftliche Ausdrucksweise 

• Erfahrungen in Forschungsprojekten von Vorteil 

• Laufendes oder abgeschlossenes Studium (sozial- oder volkswirtschaftliches Fach vom 
Vorteil) oder entsprechende Erfahrung  



  

 
 

   
 

Wir bieten:  

• Einbindung in interessante, quantitative Forschungsprojekte am öibf 

• Eigenständiges Arbeiten mit spannenden Daten 

• Austausch mit Kolleg:innen am öibf 

• Je nach Projekt: Möglichkeit zur Publikation (z.B. Kapitel in Berichten, etc.) 

• Die Höhe des Werkvertrages richtet sich nach den konkreten Aufgabenstellungen 

 
Ihre Bewerbung 

Wenn Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen, eigenständigen Aufgabe haben, freuen wir 
uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und einer Leseprobe (Teil einer 
Seminararbeit, Artikel, etc.) an: oeibf@oeibf.at  
 
Nähere Auskünfte erteilt Dr. Norbert Lachmayr, Telefon: +43 3103334-12, E-Mail: 
norbert.lachmayr@oeibf.at 
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