Am Fachbereich Soziologie und Sozialgeographie / Abteilung Soziologie gelangt die Stelle
wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemaB UG und
Angestelltengesetz als Universitatsassistent*in gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitaten
(Dissertant*in) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt fur
diese Verwendung betragt € 2.786,10 brutto (14x jahrlich) und kann sich auf Basis der
kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen
erhohen.)

e Vorgesehener Dienstantritt: 01. Oktober 2025
e Beschaftigungsdauer: 4 Jahre
e Beschaftigungsausmal in Wochenstunden: 30

e Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche:

¢ Wissenschaftliche Unterstutzung im Forschungs- und Lehrbetrieb im im Team der
Professur fur Allgemeine Soziologie und Soziologische Theorieg;

e administrative Aufgaben;

o selbstandige Forschungstatigkeiten einschlieBlich der Abfassung und Veroffentlichung
einer Dissertation;

e grundsatzlich voraussichtlich ab dem zweiten Verwendungsjahr selbstdndige Lehre im
Ausmaf von zwei Semesterwochenstunden;

e Mitarbeit bei Forschungsprojekten in den Bereichen Theorie, Digitalisierung,
Medienkommunikation, Privatheit und Offentlichkeit, Bekleidungskultur sowie
Bekleidungsindustrie.

Anstellungsvoraussetzungen:

e Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Soziologie bzw.
sozialwissenschaftliche Facher;

¢ Aufnahme des facheinschlagigen Doktoratsstudiums an der Universitat Salzburg.

Erwiinschte Zusatzqualifikationen:

e ausgewiesene Kenntnisse in soziologischer Theorie und in interpretativen Methoden der
Sozialforschung;

e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
Gewilinschte personliche Eigenschaften:

¢ Freude am wissenschaftlichen Arbeiten und am Umgang mit Studierenden;



o Teamgeist, Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat;

¢ Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise.

Telefonische Auskunfte werden gerne durch Univ.-Prof.in Dr.in Kornelia Hahn unter Tel. Nr.
+43/662-8044/ 4117 gegeben.

Bewerbungsfrist bis 18. Mai 2025

Ihre Bewerbung unter Angabe der Geschéftszahl (GZ A 0046/1-2024) der
Stellenausschreibung senden Sie bitte per E-Mail an bewerbung@plus.ac.at

Allgemeine Informationen:

Allgemeine Informationen zur Arbeit an der PLUS finden Sie
hier: https://www.plus.ac.at/personalentwicklung/jobportal/

Die Paris-Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen und beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf.
Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erflillen, werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen
erhalten Sie unter der Telefonnummer +43/662/8044-2462 sowie unter disability@plus.ac.at.

Um eine geschlechtsneutrale Formulierung zu gewahrleisten, werden geschlechterspezifische
Artikel, Pronomen und Adjektive im Text abgekurzt dargestellt.

Leider konnen die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstehen, nicht vergutet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002 (UG) und des
Angestelltengesetzes.


https://www.plus.ac.at/?page_id=409995

